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1. Tujuan

Prosedur ini ditetapkan sebagai pedoman dalam melaksanakan pemilihan Rektor,

Sistem Manajemen Mutu yang ada di lingkungan Universitas Fort De Kock.

2. Definisi

menurut

Pemilihan Rektor adalah kegiatan menunjuk dan seseorang untuk dipilih dan disahkan menjadi

Pimpinan Perguruan Tinggi.

3. Ruang Lingkup

Prosedur ini berlaku untuk unit manajemen yang dilakukan setiap 4 tahun sekali, atau jika ada
perubahan situasi sewaktu-waktu di lingkungan Universitas Fort De Kock.

4. Referensi
® Persyaratan SMM ISO 9001:2015 Klausul 7.1.2 dan Klausul 8.5.1

Standar Mutu
Kebijakan Mutu
Renstra

Statuta

5. Persyaratan
5.1 Pengusulan calon

6. Rincian Prosedur

N | Aktivitas Pelaksana | Penanggung | Rekaman
o jawab Mutu
1. | Mengusulkan calon dari Universitas dan Yayasan dan | Senat Senat Daftar Usulan
mengusulkan ke Senat
2. | Menyampaikan usulan pada rapat senat Senat Senat Daftar Hadir,
surat
undangan,
notulen
3 Masing-masing calon Rektor menyampaikan visi dan | Senat Senat Visi dan Misi
misi serta dilakukan pemilihan oleh senat
4 Mengusulkan hasil pemilihan calon Rektor ke Senat Senat Surat
Yayasan permohonan
5 Melakukan tes seleksi dengan wawancara oleh Yayasan Yayasan Daftar hadir,

yayasan

surat
undangan,
notulen, surat
permohonan
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wawancara,
hasil tes
Memutuskan pengangkatan Rektor Yayasan Yayasan SK
Mensosialisasikan hasil pemilihan ke civitas akademik | Senat Senat Daftar hadir,

notulen, surat
undangan

7. Rekaman Mutu
7.1 Notulen rapat Senat
7.2 Hasil test

7.3 SK Yayasan Penetapan Ketua

7.4 Daftar hadir sosialisasi
7.5 Undangan

7.6 Daftar usulan

7.7 Surat permohonan test
7.8 Darftar hadir rapat
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8. Prosedur

Pelilinan Ketua

Senat Yayasan

Mulai

v

Mengusulkan calon dari
Universitas dan
Yayasan dan
mengusulkan ke Senat

, 4
Menyampaikan
usulan pada rapat
senat

!

Masing-masing calon Rektor
menyampaikan visi dan misi
serta dilakukan pemilihan

oleh senat
¥
Mengusulkan hasil Melakukan test seleksi
pemilihan calon * dengan wawancara oleh
Rektor ke Yayasan yayasan

Mensosialisasikan
hasil pemilihan ke €
civitas akademik

!

[ selesai

Pengangkatan Rektor
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